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مقدمه 

.  است  بشری جوامع در عطفی نقطه اطلاعاتیبر آمدن جامعه 
 نيروی عامل توسعه مهمترين اطلاعاتیدر استقبال از جامعه 

.است انسانی 
 در جامعه انسانی   نيروی ميخواهيم مدل توسعه  گفتار ايندر 

.قراردهيم بررسی و تبيين مورد را اطلاعاتی 



مدل 

انسانی  نيروی                                  

آموزش                          اقتصاد                     
دانايی                                        

                 
تکنولوژی           نوآوری                   بازار            



انسانی نيروی

پايدار      سرزندگی    برای  دانايی    -
همگانی   کالای به عنوان يک   دانايی    -
 اطلاعات   و  دانايی    کارگيری و به   ايچاد   در مشارکت   -
 آورانه     نو يادگيری   -
 و فرهنگ    به زبان    توجه  -
نوجوانان       و   جوانان    سازی  توانمند   -



تکنولوژی   

 دسترسی زير ساخت و    –

–eWorld,…, eHealth, eEducation
کار  انجام   نحوه  در   دگرگونی –
  موبايل    های سيستم–
نو   های انرژی  –
نوآوری    از   پشتيبانی  –
سازی  شفاف–

–Internet2, Web2



بازار

کالاتمرکز بر بازار به جای تمرکز بر        -
گذاری سرمايه  نيازهای   -
محور   دانايی    جامعه اطلاعاتی،   جامعه -
المللی و بين   ملی  در سطح همکاری  -
بزرگ    شرکتهای خرد و   نوآوران     بين همکاری  -
رسمی غيراقتصاد  -
-SME       فراگير  در بازار
سازی   در بازار     همکاری   آفرينی،  کار -



اجرايیمدل 

 
مهندسی                             سيستمهای                                 

مجدد                               کاربردی                                             

دسترسی                آموزش             های انباره               ابزارهای                      
                                             به شبکه داده                       پايه                         



سازی  مدل 

                                                         

                                               
                                                

                                               

                                    

                                                 

ورودی  درگاه                                                                                               

جستجو  سيستم                                                                                                  

ديجيتال    کتابخانه                                                                                                 

افزار                                     زير ساخت شبکه و سخت                                            



اجرايی مدل ويژگيهای

 لازم   پويايی     :سياستها    و   استانداردها  •

 روشهای    الکترونيکی   آموزش سيستم مدرسه،    اتوماسيون    سيستم :پورتال    •
ای پروژه     آموزش    نوين  

 ارتباطات    و  اطلاعات  فناوری  کردن   همگانی  :ای  رايانهسواد   •

 ارتباطی    ، ابزار   همه پر سرعت در دسترس   اينترنت  : مناسبزير ساخت  •
اطلاعاتی   منابع  به   دسترسیو  



آموزشی نظام و توسعه    ارتباطات و اطلاعات فناوری

آموز دانش 

 فناوری   گستره
ارتباطات    و  اطلاعات

    
                                                                                             معلم     

آموز                      دانش                                                                                                                                 

.  کندمی  عمل آموزش  در توسعه    کاتاليست    به عنوان  ارتباطات   و اطلاعات  فناوری   



جامعمدل 

اينترنت

اطلاعات      تبادل

 عمر  همه  برای  آموزش   نقاد  و  خلاق تفکر مهارتهای    

رايانه ای سواد  پژوهشی    مهارتهای    

الکترونيکی     محتوای فرهنگی   تبادل

حلقه های فرهنگی   تکثر
آموزشی   

مدرسه  
ديجيتال 



جامع مدل ويژگيهای

ای پروژه    آموزش   : آموزشی   های حلقه-
پذير  انعطاف  آموزش   :فرهنگی  تکثر-
 انعطاف پذير   آموزش  و ای  پروژه      آموزش   تبلور   :ديجيتالمدرسه   -



ضميمه  
و  پرورش     و   آموزش  

  ارتباطات   و  اطلاعات  فناوری  



:اولمرحله  •

! اوليه   آشنايی  

 شبکه پديده های ظرفيت شناخت -
 ایشبکه  + کامپيوتری سواد -



 : دوممرحله   •

! آينده  به   نگاه  
 اطلاعاتمدرسه عصر   -

ديجيتال مدرسه -



چيست؟    ديجيتال   مدرسه   طراحی های  مولفه  •

پرورش   و  آموزش  و ضعف  قوت نقاط -         

تکنولوژی    و توسعه  تحولات   -             



: پرورش و  آموزش   و ضعف قوت  نقاط 
لازم   کميت  فائق آمدن به     : قوت مهمترين  -         
)تقريبا ( بيسوادی  ريشه کن شدن       -               

: ضعف نقاط 
پذير   انعطاف    غير محفوظاتی،    و  قالبی آموزش   -         
کنکورزده      زده،    امتحان  -               
ندارد   جايی  گروهی   و تيمی   همکاری     فردی،    -               
نيست   خلاقيت  پرورش   از     خبری  -               
ندارد     مناسبی  جايگاه فوق برنامه   -               



: تکنولوژی و توسعه تحولات•

 پرسرعتاتصال  -
!زمان هر جا، همه کس، همه            برای  



ديجيتال اصول مدرسه    •

  تحول دهه آينده، دهه ريزی،  در برنامه پويايی-
:مناسبتدارک زير ساخت به طور -

۳/۱ نسبت  به  کامپيوتر-
پرسرعت    اينترنت-
پورتال  -



آموزش  به نو نگاه•

خلاقيتها   سازی، شکوفا قالبها،فراسوی -
 بر فوق برنامه تاکيد-
گروهی ، کار کارگروهی-
آفرينیکار -



ارتباطات و اطلاعات  فناوری به   نو نگاه•

 تعامل و ابزار گسترده ارتباطیابزار -
اطلاعاتی  منابع به دسترسی امکان ايجاد-



  آموزش  های زمينه•
Liberal آموزش     

Manual آموزش 

 و کاتاليست به عنوان  ارتباطات و اطلاعات  فناوری
.آيد می  زمينهابزار به کمک هر دو  



•Project Based Learning

PBL

eLearning به وسيله   مهارتی   آموزشهای  •



   مدرسه  ساختار  نوسازی •

- School Office



 بهتر    آموزش 
 بهتر  يادگيری                                         

  در 
 ديجيتالمدرسه    


